
Publication du DHS 2023 Mise à jour du plan d'action pour l'équité, grandes 
lignes Nouveaux engagements  
 
Date de publication : 14 février 2024 
 
Le département renforce son engagement à promouvoir l'équité dans ses politiques, 
ses programmes et ses activités 
 
WASHINGTON – Le département de la Sécurité intérieure des États-Unis (DHS) a 
annoncé aujourd'hui la publication du rapport sur la sécurité intérieure des États-Unis. 
Mise à jour 2023 au plan d'action en faveur de l'équité du DHS, qui s'appuie sur les 
progrès réalisés dans le cadre du plan inaugural 2022 afin d'ancrer davantage l'équité 
au cœur de la mission du département. La mise à jour 2023 souligne les réalisations du 
DHS au cours des trois dernières années et identifie neuf domaines d'action pour 
promouvoir l'équité dans l'ensemble des politiques, des programmes et des activités du 
département. 
 
Le DHS a sélectionné les neuf domaines d'action de la mise à jour 2023 sur la base des 
commentaires de parties prenantes externes représentant les communautés 
défavorisées. Ces neuf domaines comprennent les stratégies et initiatives suivantes :  
 

1. Promouvoir l'équité grâce aux mises à jour prévues au programme d'aide 
individuelle de la FEMA, de sorte à offrir de nouvelles opportunités aux 
communautés défavorisées en améliorant l'accessibilité et l'éligibilité à l'aide 
post-catastrophe.   

2. Réduire les obstacles à la citoyenneté et à la naturalisation par une évaluation 
continue des programmes, des politiques et des opportunités de sensibilisation.  

3. Promouvoir une utilisation équitable de la technologie de l'IA dans l'ensemble du 
département par l'élaboration et la mise en œuvre de nouvelles orientations ainsi 
que par la coordination entre les agences. 

4. Lutter contre l'extrémisme violent national et la violence ciblée par une approche 
fondée sur la santé publique. 

5. Promouvoir l'équité pour les personnes à la maîtrise limitée de l’anglais (LEP) en 
renforçant les programmes d'accès linguistique.  

6. Faire progresser l'équité dans les activités de contrôle du DHS aux points de 
contrôle des aéroports et aux points d'entrée en actualisant la formation et en 
améliorant les technologies. 

7. Promouvoir l'équité pour les 574 nations tribales reconnues par le gouvernement 
fédéral et leurs citoyens en veillant à ce que les tribus soient dûment prises en 
compte et représentées dans les travaux du département.  

8. Promouvoir l'équité pour les personnes demandant une protection humanitaire 
au cours du processus d'immigration en renforçant les programmes disponibles à 
cet effet. 

9. Faire progresser l'équité grâce aux zones communautaires de résilience aux 
catastrophes. 

https://www.dhs.gov/publication/equity


 
La mise à jour 2023 fait également état des réalisations suivantes, parmi beaucoup 
d'autres : 
 

• Dépassement de tous les objectifs principaux et socio-économiques des petites 
entreprises négociés avec la Small Business Administration pour l'exercice 2023. 
Cela équivaut à 9,94 milliards de dollars attribués à des petites entreprises, dont 
4,69 milliards à des petites entreprises défavorisées. Le DHS est l'agence qui a 
le plus dépensé pour atteindre cet objectif. 

 
• Déploiement du nouveau logiciel de la TSA dans plus de 1 000 systèmes de 

contrôle par technologie d'imagerie avancée (AIT) dans les aéroports de tout le 
pays : les mises à jour de l'algorithme du logiciel éliminent la nécessité pour les 
agents de sécurité de déterminer le sexe d'un passager avant le contrôle AIT, 
améliorent la précision et réduisent considérablement les fausses alarmes et les 
fouilles par palpation pour tous les passagers. Il devrait de réduire les cas de 
contrôle renforcé pour les membres des communautés mal desservies. 
 

• Mise à jour du certificat médical pour les exceptions liées au handicap et des 
orientations politiques connexes : les candidats à la naturalisation souffrant d'un 
handicap physique, d'un trouble du développement ou d'une déficience mentale 
peuvent demander une dérogation aux exigences en matière de tests d'anglais 
et d'instruction civique pour la naturalisation. Ce formulaire et cette mise à jour 
de la politique rationalisent le processus permettant aux demandeurs de 
revendiquer et de justifier un handicap en éliminant les questions inutiles et 
redondantes. 

 
Le DHS a publié la mise à jour 2023 de son plan d'action pour l'équité conformément au 
décret présidentiel 14091, Promouvoir l'équité raciale et le soutien aux communautés 
mal desservies par le gouvernement fédéral. Le décret invite les agences fédérales à 
redoubler d'efforts pour obtenir des résultats plus équitables pour les membres des 
communautés mal desservies.  
 
Pour en savoir plus sur la promotion de l’équité au département de la sécurité 
intérieure.  
 

https://www.federalregister.gov/documents/2023/02/22/2023-03779/further-advancing-racial-equity-and-support-for-underserved-communities-through-the-federal
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