El Departamento de Seguridad Nacional de los Estados Unidos (DHS) publica la
actualizacion para 2023 del Plan de Accion para la Equidad y describe sus nuevos
compromisos

Fecha de Publicacion: 14 de febrero de 2024

El Departamento refuerza su compromiso de promover la equidad en sus politicas, programas y
operaciones

WASHINGTON - El Departamento de Seguridad Nacional de los Estados Unidos (DHS, por sus siglas en
inglés) ha anunciado hoy la publicacion de la Actualizacion 2023 del Plan de Accidn para la Equidad del
DHS, que se basa en los progresos realizados en el plan inaugural de 2022 para seguir integrando la
equidad en el centro de la mision del Departamento. La Actualizacion 2023 destaca los logros del
DHS en los ultimos tres afios e identifica nueve areas de interés para avanzar de forma integral
en la equidad en todas las politicas, programas y operaciones del Departamento.

El DHS seleccion6 las nueve areas de interés de la actualizacion de 2023 basandose en las
opiniones de las partes interesadas externas que representan a las comunidades desfavorecidas.
Estas nueve areas incluyen las siguientes estrategias € iniciativas:

1. Fomentar la equidad a través de las actualizaciones previstas del Programa de Asistencia
Individual de FEMA, que creara oportunidades para las comunidades desfavorecidas al
aumentar la accesibilidad y la elegibilidad para recibir apoyo después de un desastre.

2. Reducir las barreras a la ciudadania y la naturalizacion mediante la evaluacion continua
de programas, politicas y oportunidades de alcance.

3. Promover el uso equitativo de la tecnologia de inteligencia artificial (Al, por sus siglas en
inglés) en todo el Departamento mediante el desarrollo y la aplicacion de guias nuevas,
asi como la coordinacion interagencial.

4. Contrarrestar el extremismo violento nacional y la violencia selectiva mediante un
enfoque informado de salud publica.

5. Fomentar la equidad de las personas con dominio limitado del inglés (LEP, por sus siglas
en inglés) reforzando los programas de acceso lingiiistico.

6. Promover la equidad en las actividades de control del DHS en los puntos de control de
los aeropuertos y puertos de entrada mediante la actualizacion de los adiestramientos y la
mejora de las tecnologias.

7. Promover la equidad para las 574 naciones tribales reconocidas a nivel federal y sus
ciudadanos, garantizando la adecuada consideracion y representacion de las tribus en el
trabajo del Departamento.

8. Avanzar en la equidad para las personas que buscan proteccion humanitaria durante el
proceso de inmigracion reforzando los programas disponibles para asistirlas.

9. Avanzar en la equidad a través de las Zonas de Resiliencia Comunitaria ante Desastres.

La Actualizacion 2023 también sefiala los siguientes logros, entre muchos otros:
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e Superacion de todos los objetivos principales y socioecondmicos de las pequefias
empresas negociados con la Agencia Federal de Pequeiios Negocios de Estados Unidos
en el ano fiscal 2023. Esto equivale a $9.94 billones adjudicados a pequefias empresas, de
los que $4.69 billones corresponden a pequeiias empresas desfavorecidas. E1 DHS es la
agencia de mayor gasto que ha logrado este objetivo.

e Implementacion del nuevo software de la TSA en mas de 1,000 sistemas de control con
tecnologia de imagen avanzada (AIT, por sus siglas en inglés) en aeropuertos de todo el
pais: Las actualizaciones del algoritmo del software eliminan la necesidad de que los
agentes de seguridad determinen el sexo de un pasajero antes del control AIT, aumentan
la precision y reducen significativamente las falsas alarmas y los cacheos de todos los
pasajeros. Se prevé que reduzca los casos de control de seguridad reforzado para
miembros de comunidades desfavorecidas

e Actualizacion de la certificacion médica para las excepciones por discapacidad y
orientacion de politicas relacionadas: Los solicitantes de naturalizacidon con una
discapacidad fisica o del desarrollo, o con una impedimento mental pueden solicitar una
excepcion a los requisitos de los examenes de inglés y de educacion civica para la
naturalizacion. Esta actualizacion del formulario y la politica agiliza el proceso para que
los solicitantes reclamen y justifiquen una discapacidad mediante la eliminacién de
preguntas innecesarias y repetitivas.

El DHS public6 la Actualizacion 2023 del Plan de Accion para la Equidad del DHS de
conformidad con la Orden Ejecutiva 14091, Avanzar la Equidad Racial y el Apoyo a las
Comunidades Desfavorecidas en Todo el Gobierno Federal. La Orden ejecutiva pedia a los
organismos federales que redoblaran sus esfuerzos para ofrecer resultados mas equitativos a los
miembros de las comunidades desfavorecidas.

Mais informacion sobre el avance de la equidad en el DHS.
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